
CALENDARIO LABORAL AÑO 2015
SANTIAGO

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL
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30 31
1 de enero. Año Nuevo 20 de marzo. Día Siguiente a San José 2 de abril. Jueves Santo
6 de enero. Epifanía del Señor 3 de abril. Viernes Santo

MAYO JUNIO JULIO AGOSTO
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31
1 de mayo. Fiesta del Trabajo 24 de junio. San Juan 25 de julio. Santiago Apostol 15 de agosto. Asunción de la Vírgen
14 de mayo. Ascensión

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
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14 15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15 14 15 16 17 18 19 20
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12 octubre. Fiesta Nacional de España 2 de noviembre. Todos los Santos (t) 8 de diciembre. La Inmaculada Concepción

25 de diciembre. Natividad del Señor

50 Sábados no festivos
52 Domingos
11 Fiesta Nacional

1 Fiesta Autonómica
2 Fiesta Local
3 Días de compensación calendario

246 Laborables
* Min compensación. Se trabajarán 5 horas y 30 minutos: 09:00 a 14:30

NOTA:
Este calendario aplica a los empleados de estructura y a personal de producción que trabajan en la sede de la compañía y
que no están sujetos al horario de un proyecto concreto fijado expresamente con el cliente.


